
●アカデミア看護研究会の活動のご紹介
定例会 隔月 第1金曜日 20:00～21:00 隔月①学習会、②支援会を交互に開催いたします。
学習会：順次、労務管理、人事管理、人事考課、労務環境と身体との関係、医療現場のICT化の最先端情報、医療現場のAI化の最先
端情報海外事情の他、リベラルアーツの学習や本の読み方など、多彩な講師陣を予定しております。

お申込み
お問い合わせ

TEL

URL

MAIL

日 時

３月5日（金）

お申込み

まずはアカデミア看護研究会に会員登録（無料）
していただき、お申込みください。
準備ができ次第、事務局からZOOMのURLを
ご連絡いたします。

参加費 無料

20：00～21：00

看護職をはじめ医療にかかわる皆様が、就業継続をしながら学び続ける機会を提供
します。研修会、講演会、ワークショップ、研究討論などを通し、情報交換や会員相互
の親睦を図ります。

アカデミア看護研究会とは？

講 師

対象
• 看護職をはじめとする医療にかかわる方々
• 学生や休職中の方々も参加OK
• 有資格者でなくてもOK
• 医師・歯科医、介護・福祉関係の方も
ぜひご参加ください

●第７回学習会の詳細・お申込み
http://ns-aca.com/学習会/20210305/

＜連絡先＞
アカデミア看護研究会会長
中島美津子 (m-nakashima@thcu.ac.jp)

会員登録係
山田 恵子 (k-yamada@thcu.ac.jp)

●会員登録のご案内
http://ns-aca.com/join/

アカデミア看護研究会

←会員登録がまだ
の方はこちら

COVID-19により医療機関側も生活者側も新たなテクノロジーの利活用が発展しています。AI
問診は医師等の働き方改革のツールとして、ICTへのタスク・シフティングを支援しています。コ
ロナ禍においては医療機関においてのCOVID-19のトリアージや、生活者のAI受診相談等、感
染拡大防止施策としても活用されています。ニューノーマルな外来事例をご紹介いたします。

Ubie株式会社
重藤 祐貴 氏

【Mission】
テクノロジーで人々を適切な医療に案内する
いつでもどこでも情報を得られるようになった今日でも、医療に
おいては適切な情報が患者や医療従事者に行き渡っていません。
早期に発見されていれば救えたかもしれない患者の命を、多くの
医療従事者は無念の思いで見届けています。私たちは、テクノロ
ジーによって世界中の人々を適切な医療に案内します。そうする
ことで、健やかに幸せな日々を過ごせる人を増やしていきたいと
考えています。

もう待ったなし！2021年からすぐに動きださないと病院

経営に直で影響する医師の働き方ですよね！厚労省
はコロナがあろうとなかろうと確実に動き出します…。


